"شيوه نامه اجرايي آئين نامه رفتار و پوشش حرفه اي
پزشکان ،پرستاران ، كاركنان و دانشجويان دانشگاه علوم پزشكي استان لرستان .بیمارستان امام خمینی بروجرد "
(مطابق با آيين نامه رفتار و پوشش حرفه اي وزارت بهداشت و نيز ابلاغيه وزارت كشور)
يكي از مهمترين شئون انساني، رعايت آراستگي، پوشش و نظم در ظاهر خصوصا در محيط كار، تحصيل و... مي باشد. در محيط مقدسي همچون دانشگاه نيز مانند بسياري از دانشگاههاي برجسته دنيا، كيفيت پوشش مي بايست متناسب با فضاي آموزشي، باليني و اداري جهت قداست علم و اخلاق لحاظ شود تا ضمن افزايش اطمينان بيماران و مراجعين و ايجاد حس آرامش براي ايشان، باعث ارتقاي سلامت رواني دانشگاهيان  نيزگردد. لذا رعايت ضوابط ذيل كه مطابق با آيين نامه رفتار و پوشش حرفه اي وزارت بهداشت و نيز ابلاغيه وزارت كشوراست در كليه محيط هاي دانشگاه الزامي مي باشد.
ضوابط الزامي رفتار و پوشش در محيط هاي آموزشي، پژوهشي، اداري، بهداشتي و درماني دانشگاه:
١ -پوشش بايد كامل و بر اساس شئون اسلامي و قوانين كشور باشد.
٢ -استفاده ازمانتو، مقنعه ، جوراب متعارف و پوشيده جهت بانوان الزامي است.
٣ -پيرايش موي سر و صورت آقايان بايد متعارف و به دورازمدهاي افراطي باشد.
٤-مدل و رنگ مانتو، پيراهن، شلوار، مقنعه، كفش، كيف و جوراب بايد ساده و به دور از مدلهاي افراطي و زننده باشد.ضمن تاكيد به اينكه پوشيدن شلوار ساپورت ممنوع است.
٥ -پوشيدن مانتو يا روپوش تنگ، كوتاه، جلو باز و نامتعارف مجاز نيست.
٦ -استفاده از لباسهاي تنگ، كوتاه ، پاره يا وصله دار ممنوع است.
٧ -پوشيدن چكمه روي شلوار، دمپايي و صندل در محيطهاي اداري، آموزشي و پژوهشي مجاز نيست.
٨ -استفاده از دستمال گردن، كراوات ، پاپيون ، شال و كلاه ( جهت بانوان) ، زيورآلات و آرايش هاي نامتعارف، خالكوبي در معرض ديد، عطر يا ادكلن با بوي تند مجاز نمي باشد.
٩ -به دليل افزايش انتقال عفونت و آسيب به افراد و وسايل ، كاشت ناخن ممنوع و ناخنها بايد بدون لاك،
كوتاه و تميز باشند.
١٠ -نصب اتيكت ارائه شده از سوي دانشگاه و داشتن لباس فرم و روپوش در محيط هاي باليني الزامي است.
ضمن اينكه لباس فرم و روپوش بايد آزاد،پاكيزه، مرتب و با دكمه هاي بسته باشد.
١١ -پوشش در محيط هاي باليني و آزمايشگاهي مانند اتاق عمل و بخش هاي مراقبت ويژه بايد كاملا برطبق استاندارد تعريف شده در آن بخش باشد.
١٢ -رعايت حقوق ديگران، ادب و احترام و پرهيز از توهين، تمسخر و .... الزامي است.
١٣ -استفاده از هر گونه مواد دخاني در كليه محيط هاي متعلق به دانشگاه ممنوع مي باشد.
١٤ -استفاده صحيح از امكانات و تجهيزات و وسايل عمومي لازم و بهره برداري شخصي ممنوع است.
١٥-حضور به موقع در كلاس هاي آموزشي يا محيط كار و عدم ايجاد اختلال در محيط هاي دانشگاه الزامي بوده و استفاده از تلفن همراه و نيز خوردن و آشاميدن در كلاس هاي آموزشي ممنوع مي باشد.
16-احترام به حقوق بيماران و مراجعان و رعايت حريم شخصي ايشان و ارائه خدمات مطلوب حداكثري
ضمانت هاي اجرايي و عملياتي:
- لازم است اين آيين نامه به کاركنان توسط مسئول واحد  به رويت رسانده شود.
-در صورت عدم رعایت مسئولین هر بخش ابتدا تذکر شفاهی و در صورت تکرار تذکر کتبی وبا در نظر گرفتن آ« هنگام  ارزیابی سالانه 
- حسن اجراي اين دستورالعمل در بدو ورود به هر محيط اعم از آموزشي - درماني – ستادي و ...
بر عهده نگهبان بوده و در صورت مشاهده موارد تخلف از اين آيين نامه ، نگهبان در مرحله اول با
[bookmark: _GoBack]تذكر شفاهي و در صورت تكرار موارد را به مسئول واحد و  حراست آن واحد گزارش نمايد.
- مسئوليت پيگيري در هر واحد اعم از درماني، آموزشي، پژوهشي، اداري، بهداشتي و .....) بر
عهده مسئول محترم همان واحد مي باشد. 
